SZKOLA DOKTORSKA NAUK HUMANISTYCZNYCH
INDYWIDUALNY PLAN BADAWCZY - wskazowki

Nazwisko i imi¢ doktoranta/doktorantki

Nazwisko i imie¢ oraz stopien/tytul naukowy promotora/promotorki

Nazwisko i imi¢ oraz stopien/tytul naukowy drugiego(-ej) promotora(-ki)/promotora(-ki)
pomocniczego(-e]) (wypetnié, jesii dotyczy)

Dyscyplina rozprawy

Temat projektu doktorskiego

Temat nie musi by¢ identyczny z tematem zgtoszonym na etapie rekrutacji ani ostatecznym tytutem rozprawy.

Zarys aktualnego stanu badan dotyczacych zagadnien bedacych przedmiotem rozprawy
doktorskiej wraz z wybrang literaturg podmiotu i przedmiotu (ok. 2000 znakdow)

Nalezy syntetycznie opisac zastany stan badan oraz podaé wybrang bibliografig (do 20 poz.).

Uzasadnienie podjecia badan w ramach projektu doktorskiego (ok. 1500 znakow)

Nalezy wyjasni¢ na czym polega nowatorski charakter prowadzonych badan doktorskich w odniesieniu do
przedstawionego stanu badan.

Stawiane tezy, hipotezy i pytania badawcze projektu (ok. 1500 znakdw)

Nalezy przedstawié tezy lub hipotezy, pytania badawcze wynikajgce ze stanu wiedzy doktorantalki w roku
skladania IPB. Mogq by¢ one weryfikowane i modyfikowane w trakcie prowadzenia dalszych badan.

Zadania badawcze (z uwzglednieniem badan zagranicznych)

Nalezy wymienié i krotko scharakteryzowaé zadania badawcze, ktorych realizacja jest planowana w kolejnych
etapach projektu. Zadania badawcze powinny odnosi¢ si¢ do stawianych tez, hipotez lub pytan badawczych
(wymienionych w p. 8).

Wskazdwka od RD SDNH: Podczas oceny srédokresowej po ukonczeniu I roku ksztatcenia, doktorantlka bedzie
rozliczany z wypetnienia tych zadan, nalezy wiec oceniac je realistycznie.

10

Metodologia badan

Nalezy przedstawic¢ planowane metody badawcze (podstawowe i uzupetniajqce) czyli opisac sposoby gromadzenia,
analizy i interpretacji materiatu zrédtowego w nawigzaniu do zadan badawczych wyszczegdlnionych w p. 9.
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Harmonogram przygotowania rozprawy doktorskiej, z uwzglednieniem post¢pu w
powstawaniu tekstu doktoratu

Harmonogram musi odnosi¢ si¢ do zadan badawczych opisanych w punkcie 9 i uwzglednia¢ realizacje kolejnych
faz projektu. W harmonogramie powinny pojawi¢ sie deklaracje dotyczqce postgpu w powstawaniu tekstu
doktoratu np. przygotowanie szczegotowego konspektu, napisanie rozdziatu, redakcja rozprawy itp.
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I-1I rok (do oceny srodokresowej)

Propozycja sposobu przedstawienia harmonogramu od RD SDNH:

| Nazwa dziatania

||Termin realizacji ||

Zwiezly opis dzialania

np. Przygotowanie IPB ggg;]( 202X = 1X np. Opracowanie i aktualizacja planu badawczego.

np. Organizacja [rok 1] np. Przygotowanie narzedzi badawczych (np. korpusoéw, baz danyc
warsztatu badawczego aparatoéw analitycznych).

np. Gromadzenie . . o

materialu badawezego [rok 1] Np. Zebranie i wstgpna selekcja materiatow zZrodlowych.
np. Kwerenda . - S .
literaturowa (I etap) [rok 1] np. Zebranie podstawowej literatury przedmiotu i podmiotu.
np. Rekonesans . , s

metodologiczny [rok 1] np. Analiza i wybor podejsé badawczych.

np. Udziat w B . ., oy ,
konferencjach [rok 1-2] np. Prezentacja zalozen lub wynikow badan.

|np. Publikacje (I etap) ||[rok 1-2] ||np. Przygotowanie pierwszych artykulow naukowych.
Zgac?’?racowanle stanu [rok 2] np. Przygotowanie rozdziatu przeglgdowego do rozprawy.
np. Przygotowanie . -

konspekiu rozprawy [rok 2] np. Opracowanie struktury pracy doktorskiej.

np. Wstepna analiza . .. .

materiahy [rok 2] np. Rozpoczecie wilasciwych analiz badawczych.

I1-1V rok

| Nazwa dzialania || Termin realizacji || Zwiezly opis dzialania

np. Poglebiona analiza . . ,

moteriah [rok 3] np. Kontynuacja zasadniczych badan.

np. Interpretacja . . o ,
wynikow [rok 3] np. Opracowanie i systematyzacja wynikéw badan.

|np. Publikacje (11 etap) ||[rok 3-4] ||np. Przygotowanie kolejnych artykutéw naukowych.

np. Udzial w . o ,

konferencjach [rok 3-4] np. Prezentacja wynikéw badan.

np. Synteza wynikow

[koniec roku 3/

np. Integracja wynikow i formutowanie wnioskow koncowych.

doktorskiej

[poczqtek 4]
ggi(;if;?;? rozprawy [rok 3-4] np. Redakcja kolejnych rozdziatow pracy.
gEon}:gtnosgrt,? Clez [ciggte] np. Omawianie postgpow i kolejnych wersji tekstu.
QEZE,:,Z-Z?DO,?!)V,MM ok a np. Ostateczna redakcja rozprawy.
rp. Ziotenic rozprawy [data] np. Ztozenie pracy w szkole doktorskiej.

Termin ztoZenia rozprawy doktorskiej — nie pozniej niz 30 wrzesnia 2029.
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Okreslenie ryzyka badawczego i sposobow minimalizowania jego skutkow

Nalezy uwzglednié czynniki wewnetrzne i zewnetrzne utrudniajgce lub uniemozliwiajqce realizacje zaplanowanych
badan w okreslonym czasie (np. wyjazdow). Nalezy poda¢ alternatywne dziatania w okreslonej sytuacji.
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13 Znaczenie zaplanowanych badan dla rozwoju dyscypliny
Nalezy okresli¢ planowany wklad projektu (po zakonczeniu jego realizacji) w rozwoj dyscypliny rozprawy,
ewentualnie wskaza¢ dalsze kierunki badan.

14 Planowane sposoby upowszechnienia wynikéw badan
Nalezy przedstawic¢ liste planowanych form dzialalnosci naukowej:
- udzial w konferencjach (z referatem) — o ile to mozliwe, wskazanie rangi, zakresu i organizatora wydarzenia,
- publikacje (samodzielne lub we wspolautorstwie) — o ile to mozliwe, wskazanie rangi czasopisma Ilub
wydawnictwa (krajowe, zagraniczne, z wykazu ministerialnego itp. — konieczne jest opublikowanie co najmniej
jednego artykutu w czasopismie 7 wykazu ministerialnego,
- popularyzacja nauki.

15a | Szczegolowy zakres i formy wspoélpracy doktoranta/ki i promotora/ki
Nalezy przedstawi¢ najwazniejsze zobowigzania, ktore okreslg zakres i forme wspoipracy. Ponizej przyktady
sformutowan (ktore nie wyczerpujg katalogu wzajemnych deklaracji).
Wskazéwka RD SDNH: Zalecamy doprecyzowanie wzajemnych oczekiwar i zakresu obowigzkéw, co moze poméc
W sprawnej wspolpracy i ograniczeniu ewentualnych nieporozumien. Warto rowniez ustali¢ wspdlne zasady
dzialania, do ktorych w razie potrzeby bedzie mozna si¢ odwolaé. Ponizej przedstawiamy przykladowe
zagadnienia, ktore mozna omowic¢ z promotorem/promotorkgq.
Okreslenie trybu pracy

®  okreslenie czestotliwosci spotkan (Np. spotkanie raz w miesigcu),

e okreslenie zasad kontaktu: mailem / telefonicznie / przez komunikatory / czy w weekendy?,

®  okreslenie optymalnego czasu reakcji.

A Zobowigzania doktoranta/ki — w tym zwlaszcza:

®  zaangazowanie w realizacje¢ badan w ramach doktoratu (okreslenie czestotliwosci przesylania
rozdziatow, spotkania merytoryczne, np. oméwienie waznej pozycji teoretycznej?),

e systematyczne raportowanie postegpu w badaniach (z deklaracjg czestotliwosci?),

®  aktywnos$¢ naukowa rozumiana jako przygotowanie publikacji, udzial w konferencjach, opracowanie
wnioskéw grantowych (z okresleniem oczekiwan, np. ile konferencji/artykutow rocznie, wsparcie
promotorskie z szukaniem finansowania? wsparcie promotorskie ze skfadaniem wnioskéw grantowych?
W jakiej formie?),

® zaangazowanie w dziatalno$¢ naukowo-organizacyjng wydziatu/jednostki (np. jaka dziatalnosé?
Organizacja konferencji, komisje wydziatowe, kota naukowe?).

B. Zobowiazania promotora/ki — w tym zwlaszcza:

o systematyczna kontrola postepu w badaniach doktorantaltki (okreslenie czestotliwosci przesytania
rozdzialow, spotkania merytoryczne, np. oméwienie waznej pozycji teoretycznej? okreslenie
orientacyjnego czasu recenzowania oddanych rozdziatow, np. “nie dluzej niz 2 tygodnie’’?),

o reaktywnos¢ w odpowiedzi na potrzeby naukowe doktorantaltki (okreslenie oczekiwan dotyczgcych
czasu odpowiedzi),

o wsparcie w zakresie aktywnosci naukowej (np. weryfikacja wnioskéw grantowych i powstajgcych
publikacji, wsparcie przy praktykach dydaktycznych, prowadzenie wspélnych zajec?),

e motywowanie do wigczenia si¢ w dziatalnos¢ naukowo-organizacyjng wydziatu/jednostki (okreslenie
oczekiwan dotyczgcych np. organizacji konferencji, udziatu w organach wydziatowych).

(jesli dotyczy)
15b Szczegolowy zakres i formy wspolpracy doktoranta/ki i promotora/ki dodatkowego/ej lub

promotora/ki pomocniczego/ej, ze wskazaniem zakresu merytorycznej opieki naukowej
nad rozprawa doktorska i/lub podzialu obowigzkow w opiece naukowe;j.

Nalezy przedstawi¢ najwazniejsze zobowiqzania, ktore okreslg zakres i forme wspoipracy — ponizej przykiady
sformutowan (ktore nie wyczerpujq katalogu wzajemnych deklaracji).
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Wskazéwka RD SDNH: Zalecamy doprecyzowanie wzajemnych oczekiwart i zakresu obowigzkow, co moze pomdc
w sprawnej wspolpracy i ograniczeniu ewentualnych nieporozumien. Warto rowniez ustalic wspolne zasady
dzialania, do ktorych w razie potrzeby bedzie mozna si¢ odwolac. Ponizej przedstawiamy przyktadowe
zagadnienia, ktore mozna omowic z promotorem/promotorkq.

Ofrkreslenie trybu pracy
o okreslenie czestotliwosci spotkan (Np. spotkanie raz w miesigcu),
o  okreslenie zasad kontaktu: mailem / telefonicznie / przez komunikatory / czy w weekendy?
o okresSlenie optymalnego czasu reakcji.

B. Zobowigzania doktoranta/ki — w tym zwlaszcza:

® zaangazowanie w realizacje badan w ramach doktoratu (okreslenie czestotliwosci przesylania
rozdziaféw, spotkania merytoryczne, np. oméwienie waznej pozycji teoretycznej?),

e systematyczne raportowanie postepu w badaniach (z deklaracjq czestotliwosci?),

e aktywnos¢é naukowa rozumiana jako przygotowanie publikacji, udzial w konferencjach, opracowanie
wnioskOw grantowych (z okresleniem oczekiwan, np. ile konferencji/artykuléw rocznie, wsparcie
promotorskie z szukaniem finansowania, wsparcie promotorskie w przygotowaniu i skfadaniu wnioskow
grantowych, okreslenie formy wsparcia),

e zaangazowanie w dziatalnos¢ naukowo-organizacyjng wydziatu/jednostki (np. jaka dziatalnosé, np.
organizacja konferencji, komisje wydziatowe, kota naukowe?).

C. Zobowigzania promotora/ki — w tym zwlaszcza:

e systematyczna kontrola postepu w badaniach doktorantaltki (okreslenie czestotliwosci przesytania
rozdziatow, spotkar merytorycznych, np. omowienie waznej pozycji teoretycznej, okreslenie
orientacyjnego czasu recenzowania oddanych rozdziatow, np. “nie dluzej niz 2 tygodnie”’?),

o reaktywnosé¢ w odpowiedzi na potrzeby naukowe doktorantaltki (okreslenie oczekiwan dotyczgcych
czasu odpowiedzi),

o wsparcie w zakresie aktywnosci naukowej (np. weryfikacja wnioskéw grantowych i powstajgcych
publikacji, wsparcie przy praktykach dydaktycznych, prowadzenie wspolnych zajec),

o  motywowanie do wigczenia si¢ w dzialalnos¢ naukowo-organizacyjng wydziatu/jednostki (okreslenie
oczekiwan dotyczgcych np. organizacji konferencji, udziatu w organach wydziatowych).

16 Okreslenie formy rozprawy doktorskiej
Jednolita monografia lub cykl artykutow zgodnie z wymogami ustawy.
Wskazéwka RD SDNH: Dopuszczenie oraz zasady rozprawy doktorskiej w formie cyklu artykutow ustalajg Rady
Naukowe Dyscyplin. Rekomendujemy zapoznanie si¢ z zasadami dyscypliny, do ktorej nalezysz:
¢ Archeologia: https://radynaukowe.uw.edu.pl/rady-naukowe/nauki-humanistyczne/rada-naukowa-
dyscypliny-archeologia/
o Filozofia: https://radynaukowe.uw.edu.pl/rady-naukowe/nauki-humanistyczne/filozofia/
e Historia: https://radynaukowe.uw.edu.pl/rady-naukowe/nauki-humanistyczne/historia/
o Jezykoznawstwo. https://radynaukowe.uw.edu.pl/rady-naukowe/nauki-humanistyczne/jezykoznawstwo/
e Literaturoznawstwo: https://radynaukowe.uw.edu.pl/rady-naukowe/nauki-
humanistyczne/literaturoznawstwo/
e Nauki o Kulturze i Religii oraz Etnologia i Antropologia Kulturowa:
https://radynaukowe.uw.edu.pl/rady-naukowe/nauki-humanistyczne/nauki-o-kulturze-i-religii/
e Nauki o Sztuce: https://radynaukowe.uw.edu.pl/rady-naukowe/nauki-humanistyczne/nauki-o-sztuce/
17 Zajecia do wyboru (z oferty SDNH i/lub innych szkol, jednostek UW) lub inne formy

ksztalcenia i podnoszenia kompetencji naukowych (UW i/lub poza UW).

Nalezy wskazaé planowane kursy z oferty zajec¢ metodologicznych (bez podawania kodow USOSa) i prowadzonych
przez jednostki UW (w zakresie studiow 1 i Il stopnia), w tym rowniez zajecia rekomendowane przez promotora/ke,
konieczne dla podniesienia kompetencji i merytorycznej wiedzy doktoranta/ki.

Nalezy wyszczegolnic¢ planowane formy dzialalnosci naukowej, ktorych celem jest podnoszenie kompetencji np.
udzial w warsztatach, szkotach letnich, szkoleniach, wyjazdach w ramach wymiany migdzynarodowej (np. program
Erasmus) itp.
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